
J o s é  A l m a n s a  S e r r a

PROYECTO COAIB: 4 cápsulas para el cambio en tu 
empresa. Planificación y transformación empresarial.  
APRENDE A SURFEAR EL TSUNAMI! 
Palma de Mallorca
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Descripción 1ª cápsula:  Toma de conciencia del estado de nuestra 
organización. Gestionar y planificar mejor nuestro tiempo. Agendas por módulos 
y tener una organización más exacta. Emplear el tiempo con eficacia. Gestionar 
mejor nuestros colaboradores, que todos trabajen con los mismos protocolos 
internos para transmitir una buena imagen al exterior.  
Visualizar y planificar con perspectiva el día a día y la semana. Planificación a 
corto y medio plazo para gestionar mejor. Evitar sustos de última hora. 
Despachos y reuniones con orden del día y medir tareas, que se acaben 
haciendo.

#1 Cápsula “Organización y gestión del tiempo”
• Agenda organizar estandard.  
• Plan de trabajo. Ser conscientes de cómo estamos. 
• Organización interna. Poner en orden.  
• Change management. Toma de decisiones. 
• Delegar. Despachos. Reuniones. Orden del día.
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1. Organización y gestión del tiempo:  
1.  Agenda / Plan de trabajo.  
2. Organización y gestión del tiempo. 
3. Personal branding. 

• Tener una buena organización y interna para atraer oportunidades y mejor gestión.

• Agenda, organización diaria, y cómo se distribuyen las tareas.

• Situación actual+entorno.

• Planificación y visualización con perspectiva.

• Delegar.

• Formación equipo trabajo. Todos el mismo idioma.

• Urgente/Importante, diferenciar. DAFO.

• Temática de gestión del tiempo, trabajo en equipo, herramientas de gestión

• Linkedin, trabajarlo.

• Análisis de Comportamientos=hábitos=cambio.

• Buena comunicación interna y externa.

• Segmentar producto o servicios, protocolos y clientes. Resumida.

• Herramientas digitales de gestión, trello, etc...


10


