[image: image1.jpg]Vil Consell de
W4 Mallorca

W Departament de Benestar Social
Institut Mallorqui dAfers Socials



[image: image2.jpg]mallorqui

de solidaritat i cooperacio

P





Annex I - PROPOSTA DE CANDIDATURA (omplir  un formulari per candidatura proposada)
PREMIS DEL CONSELL DE MALLORCA A LA SOLIDARITAT I ACCESSIBILITAT   2014
DADES DE LA ENTITAT SOL·LICITANT:
 FORMCHECKBOX 
  Entitat Pública
 FORMCHECKBOX 
  Entitat Privada

	Raó Social
	     

	NIF
	     

	Adreça
	     

	Municipi
	     
	CP
	     

	Nom i llinatges persona representant
	     

	DNI persona representant
	     

	Nom persona de contacte
	     

	Telèfon persona contacte
	     

	Correu electrònic 

persona de contacte
	     


DADES DE LA CANDIDATURA PROPOSADA:
	TÍTOL CANDIDATURA:     


 FORMCHECKBOX 
  Entitat Pública
 FORMCHECKBOX 
  Entitat Privada
 FORMCHECKBOX 
  Persona Física
 FORMCHECKBOX 
  Equip Accessibilitat
	Raó Social / Nom i Llinatges
	     

	NIF
	     

	Nom i núm. registre en el qual està inscrita. (Només per a la modalitat d’entitat no lucrativa)
	     

	Adreça 
	     

	Municipi
	     
	CP
	     

	Telèfon
	     

	Correu  electrònic
	     

	Pàgina web
	     


CATEGORIA:
 FORMCHECKBOX 
  Serveis  Socials 

 FORMCHECKBOX 
  Cooperació.

 FORMCHECKBOX 
  Accessibilitat.
MODALITAT:

 FORMCHECKBOX 
  Projecte o Servei desenvolupat per una entitat privada de caràcter no lucratiu.
 FORMCHECKBOX 
  Trajectòria personal i/o professional.
 FORMCHECKBOX 
  Projecte o treball de difusió informativa o de sensibilització, en format audiovisual, electrònic o imprès.
DOCUMENTACIÓ que deu acompanyar a  aquesta  PROPOSTA:
 FORMCHECKBOX 
  Annex II - Carta de presentació amb les raons justificatives per a la concessió.
 FORMCHECKBOX 
  Annex III - Memòria explicativa del projecte o servei, o de la trajectòria personal/professional 
(màxim 3 pàgines).  Si escau, documentació acreditativa.
 FORMCHECKBOX 
  Fotocòpia NIF de l’entitat  sol·licitant.
 FORMCHECKBOX 
  Fotocòpia DNI de la persona representant.
SOL·LICITA: L’admissió d’aquesta candidatura als Premis  Consell de Mallorca a  la Solidaritat i Accessibilitat.

La entitat sol·licitant  certifica la veracitat de les dades, documents i mèrits constatats amb  la candidatura proposada.

Amb la presentació d’aquesta sol·licitud, la entitat sol·licitant accepta totes les condicions especificades a les  bases de la convocatòria. 

Signatura de la persona representant de l’entitat sol·licitant,

Palma,    de         de 2014
SRA. PRESIDENTA  DE L’INSTITUT MALLORQUÍ D’AFERS SOCIALS
Annex II - MODEL DE CARTA DE PRESENTACIÓ.

Sr./Sra. ..................................................................................................................................., amb DNI núm.: ........................., en representació de l’entitat ...............................................................

Proposa la candidatura al Premis Consell de Mallorca a la Solidaritat i Accessibilitat a la persona/entitat esmentada en la sol·licitud adjunta.

Per aquest motiu fa constar  la següent informació.
Breu història de la persona o entitat candidata al Premi
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
Accions més rellevants o serveis que presta
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Premis i reconeixements que se’ls ha concedit
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Altres dades que desitgi ressenyar o que sigui del seu interès
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
Signatura

Nom i Llinatges:  .............................................................................................................................
Lloc i data:  .....................................................................................................................................

SRA. PRESIDENTA  DE L’INSTITUT MALLORQUÍ D’AFERS SOCIALS

Annex III – MODEL DE MEMÒRIA EXPLICATIVA
Caràcter innovador i qualitat global del projecte o servei proposat 
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
Millora en la qualitat de vida de les persones beneficiàries del projecte o tasca realitzada 
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
Trajectòria i solidesa del projecte o tasca realitzada
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
…......................................................................................................................................................
…......................................................................................................................................................
Transparència en la gestió
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
Participació dels usuaris
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
Treball en xarxa
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
…......................................................................................................................................................

Grau de compromís i de Esforç amb la tasca realitzada
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
Emplenar només les candidatures de la categoria d'accessibilitat 

L'aplicabilitat i les possibilitats de generalització. 
Disseny universal i bones pràctiques en accessibilitat, més enllà de l’estricament exigit per la normativa d’aplicació. Utilització de recursos tècnics innovadors.
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
L'extensió, continuïtat i coherència de les actuacions en el temps. 
El desenvolupament d’activitats dedicades a sensibilitzar, promoure i difondre l’accessibilitat. L’aplicació d’una política específica d’accessibilitat integrada.
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
L'impacte en la millora de les oportunitats de desenvolupament humà, d'accés i gaudi de l'oci, la cultura els serveis públics etc. 
Accessibilitat en un entorn segur i inclusiu i normalitzat. Provisió de béns, serveis i informació en condicions de normalització i inclusió de les persones usuàries.
.........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

NOTA IMPORTANT: 

Els annexos I, II i III  a més de registrar-los,  també s’han de enviar en format word, al correu electrònic premissolidaritat.imas@conselldemallorca.net
SRA. PRESIDENTA  DE L’INSTITUT MALLORQUÍ D’AFERS SOCIALS
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