
locales.

Alaró, 28 de septiembre de 2009.
El Alcalde, Joan Simonet Pons

— o —

Num. 21521
Substitució nom C/ de Gómez Ulla, Metge,pel de C/ de les Sabateres

(Exp. 1061-09).
El Ple de l’ajuntament, en sessió celebrada el dia 24 de setembre de 2009,

a proposta de la Junta de portaveus dels grups municipals, ha acordat:

- Substituir el nom del C/ de Gómez Ulla, Metge, pel de C/ de les
Sabateres. 

Cosa que es fa pública per a general coneixement.
Recursos.
Contra aquest acord, que és definitiu en via administrativa, es poden

interposar,  alternativament, els recursos següents:
a-Directament el recurs contenciós administratiu davant el Jutjat del

Contenciós Administratiu de Palma, en el termini de dos mesos, comptadors a
partir del dia següent de la notificació o publicació del present acord.

b-El recurs de reposició potestatiu davant el Ple, en el termini d’un mes,
comptador a partir del dia següent de la notificació o publicació de la present
resolució. Contra la desestimació per silenci del recurs de reposició, que es pro-
duirà pel transcurs d’un mes des de la seva presentació sense que s’hagi resolt
expressament ni s’hagi notificat, podrà interposar-se el recurs contenciós admi-
nistratiu, davant el Jutjat del Contenciós Administratiu de Palma, en el termini
de sis mesos, comptadors a partir del dia següent a la desestimació presumpta.

No obstant l’anterior, es pot exercitar, si n’és el cas, qualsevol altre recurs
que s’estimi pertinent. Tot això de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa i de la Llei
4/1999, de 13 de gener, de modificació de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment administra-
tiu comú.

Alaró, 28 de setembre de 2009.
El Batle,, Joan Simonet Pons

— o —

Num. 21523
La Junta de Govern Local d’aquest ajuntament, en sessió celebrada el dia

25 de setembre de 2009, ha aprovat les següents,

BASES DEL CONCURS-OPOSICIÓ D’UNA PLAÇA D’ARQUITEC-
TE , (PERSONAL LABORAL FIX).

1a.- NATURALESA I CARACTERÍSTIQUES DE LA PLAÇA.
Tipus de personal: Personal laboral 
Denominació: Arquitecte
Tipus de contracte: Laboral, indefinit
(Conveni col.lectiu del personal laboral de l’Ajuntament 

d’Alaró de 13 de maig de 2003).
Característiques: Contracte a temps parcial.
Les pròpies de la carrera o professió d’arquitecte, i especialment: infor-

mes llicències urbanístiques, llicències d’ocupació, planejament, gestió i disci-
plina urbanística, obres municipals, patrimoni immobiliari municipal i manteni-
ment.  

Horari jornada laboral: 5 h./setmana; podrà ser modificat i ampliat, tot ate-
nent les necessitats del servei; l’horari concret serà fixat per la Batlia.

Grau de coneixement de
la llengua catalana: C (Junta Avaluadora de Català).
Núm. de lloc de treball: 57 (de la relació annexa al Pressupost de 2009)
Període de prova: 15 dies.
Retribució 653,02 € /mensuals (14 pagues/any)
Oferta d’ocupació pública municipal: resolució de batlia núm. 546-09

2a. NORMES GENERALS.
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local; Llei

Autonòmica 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de règim local de les Illes
Balears; Llei 7/2007, de 12 d’abril, de l’estatut bàsic de l’empleat públic; Llei
autonòmica 3/2007, de 27 de març, de la funció pública de la Comunitat

Autònoma de les Illes Balears; R.D.L. 781/1986, de 18 d’abril, text refós de les
disposicions legals vigents en matèria de règim local; D. 27/1994, d’11 de març,
Reglament d’ingrés del personal al servei de la CAIB, i R.D. 364/1995, de 10
de març, Reglament general de l’ingrés del personal al servei de l’administració
general de l’Estat, en allò que siguin d’aplicació. 

3a. REQUISITS DELS ASPIRANTS.
a) Tenir la nacionalitat espanyola o ésser nacional d’un estat membre de

la Unió Europea, amb les condicions establertes a la Llei 17/1993, de 23 de des-
embre.

b) Tenir 18 anys.
c) Tenir la següent titulació: Arquitecte.
d) Conèixer la llengua catalana, nivell C (o superior).
e) No patir cap malaltia o defecte físic o psíquic que pugui impedir el des-

envolupament de les funcions corresponents.
f) No haver estat separat, mitjançant expedient disciplinari, de cap admi-

nistració o ocupació pública, ni trobar-se inhabilitat per sentència ferma per al
compliment de funcions públiques.

Abans de la presa de possessió les persones interessades han de fer cons-
tar que no realitzen cap altra activitat en cap lloc del sector públic delimitat a
l’art. 1 de la Llei 53/1984, i que no perceben pensió de jubilació, retir o orfan-
dat. En cas de realitzar alguna activitat privada, han de declararla en el termini 

de deu dies des de la signatura del contracte, perquè la Corporació pugui
adoptar l’acord de compatibilitat o incompatibilitat.

4a. SISTEMA SELECTIU.
Concurs-oposició lliure.

5ena. BAREM DE MÈRITS DEL CONCURS.
A) EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL: l’experiència en un lloc de treball

en la categoria equivalent a la que es convoca, es valorarà:
1º.- Per cada mes de serveis prestats a  l’Administració Pública: 0,025

punts. En cap cas la puntuació d’aquest apartat  podrà excedir de 3 punts.
La forma d’acreditar els serveis prestats a una Administració Pública serà

mitjançant un certificat expedit per l’administració corresponent, tot especifi-
cant el tipus de servei i les característiques de la relació laboral o funcionarial;
en aquest apartat no es prendran en consideració el serveis prestats sota cap altre
tipus de relació. 

2º.- Per cada mes de serveis en el sector privat o com autònom treballant
en la redacció de projectes que hagin estat sotmesos a llicència administrativa:
0,01 punts. En cap cas la puntuació d’aquest apartat  podrà excedir de 2 punts.

La forma d’acreditar els serveis prestats al sector privat serà mitjançant un
certificat d’empresa, amb indicació de la data d’alta i baixa, categoria profes-
sional, tipus de contracte i funcions desenvolupades, certificat de vida laboral
emès per l’INSS, i declaració o llistat de projectes redactats, amb el correspo-
nent número de visat col·legial.

Els serveis prestats en virtut d’una assistència tècnica a una Administració
Pública, es valoraran d’acord a allò que estableix l’apartat A) 2º).

Excepcionalment, pel cas d’extinció de l’empresa on es prestaren els ser-
veis, s’aportarà la documentació original o fotocòpia degudament acarada amb
l’original que justifiqui de forma fefaent les dades indicades anteriorment.

D’acord amb allò que preveu l’article 176.4 del RDL 781/86, de 18 d’a-
bril, no constituirà mèrit per a l’accés a la Funció Pública el desenvolupament
d’un lloc de treball reservat a un funcionari eventual.

B) FORMACIÓ.
B.1. Seminaris, congressos i cursos de formació i perfeccionament impar-

tits per centres oficials i centres acollits al Pla de Formació contínua de les
Administracions Públiques, directament relacionats amb les funciones pròpies
de la categoria convocada, es valorarà de la següent forma:

Nombre de
hores lectives crèdits puntuació

?10 h 1 0,0250
15 h. 0,0375
20 h. 2 0,0500
25 h. 0,0625
30 h. 3 0,0750
35 h. 0,0875
40 h. 4 0,1000
45 h. 0,1125
50 h. 5 0,1250

Els cursos amb una durada superior a 50 hores es puntuaran seguint la
mateixa proporció, sempre en múltiple de 5 hores.

Aquells seminaris, congressos i cursos que no acreditin el nombre d’ho-
res els hi assignarà la puntuació mínima.
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No es valoraran en aquest apartat els cursos relatius a idiomes estrangers.
No es valoraran les titulacions acadèmiques exigides per l’art. 25 de la llei

30/84, de 2 d’agost, de Mesures per a la  Reforma de la Funció Pública, pel
accés als distints grups de titulació, ni els cursos encaminats a l’obtenció d’a-
quelles.

Aquest mèrit s’acreditarà documentalment mitjançant fotocòpia acarada
amb el  títol d’assistència o certificat expedit pel centre o institució que hagi
organitzat el curs, amb indicació de la durada del mateix i de les matèries trac-
tades. Només es  valoraran aquells cursos que estiguin relacionats directament
amb la plaça objecte de la convocatòria.

B.2. Estudis.
Per cada títol de doctor: 0,10 punts.
Per cada titulació acadèmica de llicenciatura universitària o enginyeria:

0,30 punts.
Per cada titulació acadèmica de diplomatura universitària, o bé l’acredita-

ció de la superació de tres cursos complerts d’una llicenciatura universitària:
0,20 punts.

Només es valoraran les titulacions de nivell acadèmic igual o superior a la
titulació exigida per a l’ingrés en l’escala a la que està adscrita la plaça objecte
de la convocatòria, a excepció del títol de doctor, que es valorarà de forma inde-
pendent.

A més de les titulacions referides en el paràgraf anterior, es valorarà a par-
tir de la segona titulació de llicenciat universitari o enginyeria que s’acrediti,
sempre que tingui relació directa amb les funcions de la plaça cobrir.

La valoració com a mèrit d’un títol no implica que es valori aquell de
nivell inferior necessari per obtenir aquell, excepció feta del títol de doctor.

En tots els casos, les titulacions que es valorin hauran d’estar relacionades
amb les funcions de la plaça a cobrir, i sempre que no siguin les requerides per
accedir a la plaça que es convoca.

En cap cas la puntuació a atorgar en aquest apartat de Formació podrà
excedir de 2 punts. 

C) CATALÀ. Certificats de coneixement de català expedits  o homologats
per la  Junta Avaluadora de català o per l’Institut Balear d’Administració Pública
o equivalent, segons l’Ordre d’equivalències publicada en el BOIB. Aquest
mèrit es puntuarà d’acord amb el següent barem:

Certificat D. 0,25 punts
Certificat E 0,50 punts 
Aquest mèrit s’acreditarà formalment mitjançant original o còpia acarada

del certificat expedit pels anomenats organismes.
La puntuació màxima a atorgar a la fase de concurs es de 6’75 punts.
El Tribunal podrà  demanar als interessats els aclariments o, en el seu cas,

la documentació addicional que estimi oportuna, amb l’única finalitat de com-
provar la veracitat del mèrits aportats amb la sol·licitud per a participar al pro-
cés de selecció.

6ena. FASE D’OPOSICIÓ.-
Consistirà en la realització de dos exercicis de caràcter obligatori i elimi-

natori.
Els exercicis es podran desenvolupar en qualsevol dels idiomes oficials

d’aquesta Comunitat Autònoma, a elecció de cada aspirant.
Primer exercici. 
Consistirà en desenvolupar per  escrit, en un temps màxim d’una hora, un

tema extret a l’atzar dels que consten en el programa adjunt. 
La qualificació d’aquest exercici serà de 0 a 10 punts, sent eliminats

aquells candidats que no obtinguin una puntuació mínima de 5 punts. 
Consistirà en la resolució d’un supòsit pràctic, durant un temps màxim

d’una hora, relacionat amb el grup de matèries específiques del programa i d’a-
cord amb les funcions pròpies d’un Arquitecte.

Els aspirants podran únicament fer ús dels texts normatius, sense comen-
tar.

Es valorarà la sistemàtica del planejament i formulació de conclusions,
així com el coneixement del programa. Es qualificarà de 0 a 10 punts, sent eli-
minats aquells candidats que no obtinguin una puntuació mínima de 5 punts.

PROGRAMA
Part específica
TEMA 1. La legislació urbanística actual: la situació de la legislació urba-

nística després de la sentència del tribunal constitucional de 1997. La llei
6/1998, de 13 d’abril sobre el règim del sòl i valoracions. La Llei 8/2007, de 28
de maig, del sòl. 

TEMA 2. L’organització administrativa de l’urbanisme. Competències de
l’administració de l’estat, de la comunitat autònoma de les Illes Balears i de
l’administració local.

TEMA 3. El contingut del dret de propietat. L’estatut legal de la propietat
urbana. Els drets i deures urbanístics.

TEMA 4. Les tècniques d’atribució de contingut al dret de propietat. La
classificació del sòl: sòl urbà, urbanitzable i no urbanitzable.

TEMA 5. Règim jurídic del sòl (I). Règim del sòl urbà Sòl urbà consoli-

dat per a la urbanització. Drets i deures. Concepte jurídic de solar.
TEMA 6. Règim jurídic del sòl (I). Règim del sòl urbà. Sòl urbà no con-

solidat per a la urbanització. Drets i deures. La urbanització i  l’edificació simul-
tània.

TEMA 7. Règim jurídic del sòl (II). Règim del sòl urbanitzable. Drets i
deures. Les obres provisionals.

TEMA 8. Règim jurídic del sòl (III). Règim del sòl no urbanitzable. Drets
i deures. 

TEMA 9. Instruments de planejament urbanístic: PGOU, NNSS, PDSU,
Pla Parcial, Pla Especial, Estudi de Detall. La relació entre els instruments de
planejament  urbanístic i àmbit de cada una d’ells.

TEMA 10. El planejament municipal. El Pla General d’Ordenació
Urbana. Normes Complementàries i Subsidiàries de Planejament. El projecte de
delimitació del Sòl Urbà.

TEMA 11 El Pla Parcial. Àmbit d’actuació. Documentació.
Determinacions. Procediment de tramitació i aprovació.

TEMA 12. L’Estudi de Detall: Àmbit d’actuació. Documentació.
Determinacions. Procediment d’aprovació.

TEMA 13. El projecte d’urbanització. Obra que han d’incloure. Relació
entre les obres d’urbanització i el planejament urbanístic que executa. La recep-
ció de les obres d’urbanització.

TEMA 14. Procediment d’aprovació dels plans. Consideracions generals.
La participació ciutadana. Actes preparatius:  avanços. Suspensió de l’atorga-
ment de llicències. Formulació i tramitació.

TEMA 15. La publicació. Efectes de l’aprovació dels plans urbanístics.
TEMA 16. Vigència dels plans. Modificació. Revisió. Suspensió.
TEMA 17. La recuperació de les plusvàlues de l’acció urbanística per part

de l’Administració Local. Bens i drets de cessió obligatòria en els diferents tipus
de sòl.

TEMA 18. Les zones de domini públic: vials i zones verdes públiques.
Distinció entre sistemes locals i sistemes generals. Formes d’adquisició dels sis-
temes locals i dels sistemes generals.

TEMA 19. Sistemes d’actuació per la gestió urbanística del planejament
(I). Principals característiques i requisits de cada sistema.

TEMA 20. L’equidistribució dels beneficis i càrregues derivades del pla-
nejament urbanístic, instruments de distribució dels beneficis i càrregues, pro-
jecte de reparcel·lació i de compensació.

TEMA 21. L’expropiació forçosa a l’àmbit urbanístic.
TEMA 22. Règim de les valoracions urbanístiques. Regles generals de

valoració.
TEMA 23. El Pla Territorial Insular de Mallorca (I). Conceptes generals.

Disposicions addicionals i transitòries.
TEMA 24. El Pla Territorial Insular de Mallorca (II). Àrees de desenvo-

lupament urbà. Àrees de reconversió territorial.
TEMA 25. El Pla Territorial Insular de Mallorca (III): Àrees sostretes del

desenvolupament urbà.
TEMA 26. La Llei 5/1990, de carreteres de les Illes Balears. Zones de pro-

tecció i la incidència en els terrenys confrontats i en les obres a executar en els
seus voltants.

TEMA 27. La Llei 1/1991, de 30 de gener, de Espais Naturals.
TEMA 28. El règim jurídic del sòl rústic a les Illes Balears; sòl rústic pro-

tegit i sòl rústic comú. La llei 6/1997, de 8 de juliol, del sòl rústic de les Illes
Balears.

TEMA 29. Patrimoni arquitectònic. Diferent conceptes i definicions
legals. Legislació específica. La llei 12/1998, de 21 de desembre del Patrimoni
Històric de les Illes Balears. Els catàlegs.

TEMA 30. La llicència municipal d’obra. Naturalesa jurídica. Acte reglat
Actes subjectes a llicència. La normativa a aplicar  en la concessió de llicències.
La caducitat. Pròrroga i renovació de llicències.

TEMA 31. El deure de conservació. L’ordre d’execució. La ruïna.
Concepte. Classes de ruïna i els requisits de cada una d’elles.

TEMA 32. Concepte d’infracció urbanística. Infraccions. Prescripció de la
infracció. Sancions en matèria de disciplina urbanística. Actuacions a que dona
lloc la infracció urbanística. La llei 8/1998 d’edificis  i instal·lacions fora d’or-
denació.

TEMA 33. El concepte d’activitat integrada. La llicència d’instal·lació i
d’obertura i la seva relació amb les obres.

TEMA34.Milloradel’accessibilitatisupressiódebarreresarquitectòniques.
Les barreres arquitectòniques, distinció i classes. Disposicions sobre el disseny
i la execució. La supressió de les barreres arquitectòniques.

TEMA 35. Habitabilitat. Cèdules. Nivells mínims d’habitabilitat.
TEMA 36. Les Normes Subsidiàries de planejament urbanístic municipal

d’Alaró. Les Ordenances d’Edificació.
TEMA 37. La Llei Autonòmica 11/2006, de 14 de setembre, d’avalua-

cions d’impacte ambiental i avaluacions ambientals estratègiques a les Illes
Balears. 

TEMA 38. El D. 19/2007, de 16 de març, Pla d’ordenació dels recursos
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naturals de la Serra de Tramuntana.

7ena. CALENDARI ESTIMATIU DE REALITZACIÓ DE LES PRO-
VES.

Desembre de 2009.

8ena. INSTÀNCIES
Les sol·licituds per participar a les proves selectives seran presentades en

el Registre General d’aquest Ajuntament, en el termini de vint dies naturals,
comptats a partir de l’endemà de la publicació de l’extracte de la convocatòria
en el Boletín Oficial del Estado. L’anunci o relació d’admesos i exclosos, com-
posició del tribunal i convocatòria de l’exercici de la fase d’oposició es publi-
carà únicament en el Butlletí Oficial de les Illes Balears i en el Tauler d’anuncis
de l’Ajuntament. 

Les instàncies es podran presentar també en la forma que indica l’art. 38
de la Llei 30/1992 de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions
públiques i del procediment administratiu comú.

Per ser admesos i prendre part en el procés selectiu bastarà que els aspi-
rants manifestin a la instància que reuneixen totes i cadascuna de les condicions
exigides a la base tercera.

Els aspirants hauran d’acompanyar a la seva instància els justificants, ori-
ginals o fotocòpies compulsades, dels mèrits per avaluar a la fase de concurs.
Els mèrits adduïts i no justificats pels aspirants en la forma indicada no seran
valorats. 

No s’estableix un model d’instància.
Les sol.licituds per participar en aquest concurs inclouran les següents

dades:
Nom i llinatges del sol.licitant
NIF
Direcció
Telèfon
Índex de la documentació que s’hi adjunta
A les sol·licituds s’adjuntarà obligatòriament:
1. Declaració jurada de complir els requisits de la convocatòria.
2. Títol professional (original o fotocòpia)
3. Certificat o títol oficial que acrediti el coneixement de la llengua cata-

lana, nivell C o superior; els títols, certificats o diplomes hauran de ser aquells
lliurats per la Junta Avaluadora de Català o els regulats pel D. 80/2004, de 10 de
setembre, (BOIB núm. 132, de 21.09.2004). 

4. Justificació documental (originals o fotocòpies compulsades) dels
mèrits que s’al·leguin, en la forma establerta a la base cinquena.

9ena. ADMISSIÓ DELS ASPIRANTS.
Un cop expirat el termini de presentació d’instàncies, l’autoritat convo-

cant o la que aquesta hagi delegat, dictarà en el termini màxim d’un mes, reso-
lució que declari aprovades les llistes dels aspirants admesos i dels exclosos. La
relacions, junt amb la composició nominativa del Tribunal qualificador i la con-
vocatòria de l’exercici de la fase d’oposició, es publicaran en el Butlletí Oficial
de les Illes Balears i en el Tauler d’anuncis de l’Ajuntament. Hi constaran el
nom i llinatges dels aspirants, el seu número de document nacional d’identitat i
la causa de no admissió, i s’hi  establirà el lloc, la data i del primer exercici de
la fase d’oposició. 

Els errors de fet podran ser esmenats en qualsevol moment, d’ofici o a
petició de la persona interessada. 

Els aspirants exclosos podran al·legar el que estimin oportú en el termini
de cinc dies hàbils comptats a partir del següent al de la publicació de la llista.

Si algun aspirant no figurava a la llista d’admesos ni a la d’exclosos, haurà
d’exhibir davant del tribunal una còpia de la sol·licitud segellada per l’oficina
receptora, perquè aquest l’admeti provisionalment per a la realització dels exer-
cicis. A tal fi, el tribunal es constituirà en sessió especial abans de començar l’e-
xercici, en el lloc on aquest s’ha de realitzar, i resoldrà provisionalment les peti-
cions, que, mitjançant compareixença, puguin presentar els aspirants que es tro-
bin en les circumstàncies esmentades. Les actes corresponents a aquestes ses-
sions es trametran, en el termini més breu possible, a l’òrgan competent, el qual
resoldrà l’admissió o l’exclusió de l’aspirant afectat i ho comunicarà al tribunal
pel seu coneixement i efectes i, si escau, perquè ho notifiqui a la persona inte-
ressada.

10ena. TRIBUNAL QUALIFICADOR.
President Representant designat per la Conselleria de Presidència (CAIB). 
Suplent: id. 
Vocals: 1r. Representant designat pel Consell de Mallorca.
2n. Representant designat pel Col.legi Oficial d’Arquitectes de les 
Illes Balears.
3r. Tècnic designat per  l’ajuntament d’Alaró.
Suplentsid.
Secretari: Jaume Nadal Bestard, secretari de l’ajuntament.

SuplentPere Guasp Borrás, tresorer.
Categoria: A, o primera.
L’abstenció i recusació dels membres del tribunal es resoldrà d’acord amb

allò que disposen els arts. 28 i 29 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre.

11ena. INICI I DESENVOLUPAMENT DEL PROCÉS SELECTIU.
Els aspirants seran convocats per a l’exercici en crida única i seran exclo-

sos de les proves selectives els qui no hi compareguin, trets dels casos deguda-
ment justificats i lliurament apreciats pel tribunal.

En qualsevol moment el tribunal podrà requerir als opositors que acredi-
tin la seva personalitat.

L’exercici es podrà desenvolupar-se segons l’elecció de cada aspirant, en
qualsevol de les dues llengües oficials d’aquesta comunitat autònoma.

12ena. QUALIFICACIÓ DE L’EXERCICI.
Els exercicis serà eliminatoris i es qualificarà fins a un màxim de 10 punts.

Els aspirants que no arribin a un mínim de  5 punts, seran eliminats.
La puntuació s’ha d’adoptar fent la suma de les qualificacions atorgades

per cada membre del Tribunal i dividint el total pel nombre d’assistents, i el quo-
cient serà la puntuació definitiva de l’exercici. Quan entre les puntuacions ator-
gades pels membres del Tribunal n’hi existeixin entre dues o més, una diferèn-
cia de tres o més enters, n’han de ser automàticament excloses dues, la màxima
i la mínima, i s’ha d’obtenir la puntuació mitjana a través de les qualificacions
restants.

Cada membre del tribunal podrà atorgar una puntuació de zero a deu.

13ena. AVALUACIÓ  DE LA FASE DE CONCURS I PUNTUACIÓ
FINAL .

La fase de concurs serà posterior a la d’oposició i la puntuació màxima
que es podrà obtenir no serà superior al 45 per 100 de la puntuació total que es
pugui obtenir en el conjunt del procés selectiu. Aquesta fase no serà eliminatò-
ria ni es tindrà en compte per superar les proves de la fase d’oposició. En aques-
ta fase el tribunal avaluarà els mèrits al·legats pels aspirants en la forma que
determinen les bases i exposarà el resultat al tauler d’anuncis d’aquesta corpo-
ració. A partir del dia següent i durant un termini de tres dies hàbils els aspirants
podran presentar per escrit en el registre general observacions o reclamacions.
La resolució de les observacions o reclamacions s’hauran de resoldre dins el ter-
mini dels tres dies següents.

L’ordre de classificació definitiva dels aspirants serà determinat per la
suma de les puntuacions obtingudes en l’exercici i, si escau, pels punts del
barem de mèrits atorgats a la fase de concurs.

14ena. LLISTA D’APROVATS I PRESENTACIÓ DE DOCUMENTS.
Un cop acabada la qualificació dels aspirants, el tribunal farà públiques al

lloc de celebració de l’exercici i al tauler d’edictes de la corporació, les relacions
d’aprovats. 

El nombre d’aprovats amb plaça no podrà ultrapassar el número de places
convocades. El tribunal elevarà les esmentades relacions a l’autoritat competent
perquè es formuli la corresponent proposta de nomenament. No se podrà apro-
var ni declarar que han superat les proves selectives un número superior d’aspi-
rants al de les places convocades. 

A la llista d’aprovats amb plaça, el tribunal haurà d’incloure diligència on
farà costar la data de la seva publicació i especificarà que aquesta data inicia el
termini per a la presentació de documents. 

Un cop publicada la llista d’aprovats amb plaça,  els aspirants qui hi figu-
rin, en el termini de vint dies naturals comptats a partir del dia de la seva publi-
cació, hauran de presentar al registre general d’aquest Ajuntament els docu-
ments següents, referits sempre a la data d’expiració del termini de presentació
de sol·licituds, així com els qui figurin a les respectives bases específiques.

a).- Fotocòpia compulsada del document nacional d’identitat.
b).- Còpia  autèntica  o fotocòpia compulsada del títol exigit o certificació

acadèmica que acrediti que té cursats i aprovats els estudis necessaris per a l’ob-
tenció del títol corresponent, juntament amb el document que acrediti que ha
abonat el drets de la seva expedició 

c).- Certificat mèdic acreditatiu de no patir malaltia o defecte físic o psí-
quic que l’impossibiliti pel servei. Aquest certificat haurà de ser expedit pel
facultatiu de medicina general de la seguretat social que correspongui  a la per-
sona interessada o si no estava acollida al règim de la seguretat social, pels ser-
veis provincials del Ministeri de Sanitat i Consum, pels organismes correspo-
nents de la comunitat autònoma o pels metges d’assistència pública domicilià-
ria.

d).- Declaració jurada o promesa que no ha estat separat ni acomiadat,
mitjançant expedient disciplinari, del servei de l’estat, a les comunitat autòno-
mes ni a les entitats locals, ni està inhabilitat per a l’exercici de les funcions
públiques.

e).- Declaració jurada que no està sotmès a cap causa d’incapacitat espe-
cífica conforme a la normativa vigent.

f).- Declaració jurada o promesa que no ocupa cap lloc de treball o que no
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desenrotlla cap activitat en el sector públic delimitat per l’art. 1 de Llei 53/1984,
i que no rep pensió de jubilació, retir o orfandat. 

No es podran nomenar els que no presentin la documentació en el termi-
ni indicat, llevat dels casos de força major, o si se’n dedueix que manquen d’al-
gun dels requisits. Totes les actuacions quedaran anul.lades, sense perjudici de
la responsabilitat en què poguessin haver incorregut per falsedat a la seva ins-
tància.

Els que tinguin la condició de funcionaris o empleats públics estaran
exempts de justificar les condicions i els requisits ja acreditats per obtenir el seu
anterior nomenament i només hauran de presentar certificació de l’administra-
ció de la qual depenen que acrediti la seva condició i d’altres circumstàncies que
constin en el seu expedient personal.

15ena. NOMENAMENT.
Una vegada conclòs el procés selectiu, els qui l’hagin superat seran con-

tractats i nomenats personal de l’Ajuntament d’Alaró, fins al límit de les places
anunciades i que estiguin dotades pressupostàriament.

16ena. PRESA DE POSSESSIÓ.
Un cop efectuat el nomenament l’aspirant nomenat haurà de prendre pos-

sessió de la plaça en el termini de deu dies naturals, comptats a partir del dia
següent de la notificació del nomenament. Els qui no prenguin possessió de la
plaça en el termini indicat sense causa justificada quedaran en situació de ces-
sants.

Si algun dels nomenats realitza activitat privada ho haurà de declarar en
el termini de deu dies comptats a partir del dia de la presa de possessió, per tal
que la corporació acordi la declaració de comptabilitat o d’incompatibilitat.

17ena. INCIDÈNCIES.
El tribunal queda autoritzat per resoldre els dubtes que es puguin  presen-

tar i prendre els acords necessaris per el bon ordre del procés selectiu, en tot allò
que no preveuen aquestes bases. 

18ena. BORSA DE TREBALL.
Els aspirants no seleccionats i els que hagin participat en aquest procedi-

ment selectiu, constituiran la borsa de treball per cobrir les possibles vacants o
substitucions, a temps parcial o a jornada completa, i altres incidències que
puguin sorgir fins l’any 2013, i seran cridats per ordre de la puntuació obtingu-
da.

Si es refusa l’oferta de treball, es perdrà la posició en la llista, passant a
l’últim lloc.

19ena. IMPUGNACIÓ.
Aquestes bases, la convocatòria i quants actes administratius es derivin de

la mateixa i de l’actuació del tribunal, podran ser impugnats pels interessats en
la forma i terminis que determina la Llei 30/1992, de 26 de novembre.

Recursos.
Contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es poden

interposar,  alternativament, els recursos següents:
a-Directament el recurs contenciós administratiu davant el Jutjat del

Contenciós Administratiu de Palma, en el termini de dos mesos, comptadors a
partir del dia següent  de la publicació de la present resolució.

b-El recurs de reposició potestatiu davant la Batlia, en el termini d’un
mes, comptador a partir del dia següent de la publicació de la present resolució.
Contra la desestimació per silenci del recurs de reposició, que es produirà pel
transcurs d’un mes des de la seva presentació sense que s’hagi resolt expressa-
ment ni s’hagi notificat, podrà interposar-se el recurs contenciós administratiu,
davant el Jutjat del Contenciós Administratiu de Palma, en el termini de sis
mesos, comptadors a partir del dia següent a la desestimació presumpta.

No obstant l’anterior, es pot exercitar, si n’és el cas, qualsevol altre recurs
que s’estimi pertinent. Tot això de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa i de la Llei
4/1999, de 13 de gener, de modificació de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment administra-
tiu comú.

Alaró, 28 de setembre de 2009.   El Batle,, Joan Simonet Pons

— o —

Num. 21526
Atès que, intentada la notificació a la persona abaix relacionada, no s’ha

pogut practicar, de conformitat amb allò que disposa l’art. 9,4 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les Administracions
Públiques i del Procediment Administratiu Comú, es fa mitjançant aquest anun-

ci que es publicarà en el tauler d’edictes de l’Ajuntament d’Alaró, i en el Butlletí
Oficial de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears:

‘Resolució de Batlia (  599-09)

Caducitat inscripcions en el padró d’habitants dels estrangers no comuni-
taris 

sense autorització de residència permanent

Vista la Resolució de la Subsecretaria del Ministerio de la Presidencia de
26 de maig de 2005, per la qual es disposa la publicació de la Resolució 28 d’a-
bril de 2005, de l’Instituto Nacional de Estadística y de la Dirección General de
Cooperación Local, per la qual es dicten instruccions tècniques als Ajuntaments
sobre el procediment per acordar la caducitat de les inscripcions padronals dels
estrangers no comunitaris sense autorització de residència permanent no reno-
vades cada dos anys (BOE núm. 128, de 30.05.05).

Vist que l’Instituto Nacional de Estadística, Delegació Provincial, ens ha
tramès fitxers informatitzats (H07001IA.309, registre d’entrada núm. 1393-09;
H07001IA.409, registre d’entrada núm. 1998-09), referent als estrangers no
comunitaris sense autorització de residència susceptibles de caducitat i que per
part d’aquest Ajuntament s’ha optat per efectuar un preavís a tots els interessats.

Vist que els estrangers no comunitaris, que es detallaran més endavant,
inclòs en els fitxers esmentats a l’apartat anterior, no han sol.licitat expressa-
ment la voluntat de renovar la inscripció en el padró d’habitants. 

De conformitat el que disposen els arts. 15, 16,1 i 17,1 de la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, modificada per la Llei
11/99, de 21 d’abril, i arts. 62 i 72 del R.D. 1690/1986, d’11 de juliol, reglament
de població i demarcació territorial de las entitats locals,  modificat pel R.D.
2612/1996, de 20 de desembre,

Resolc:
1.- Declarar la caducitat de la inscripció i acordar la baixa en el padró

municipal d’habitants, per no haver renovat la seva inscripció mitjançant un acte
exprés, de les següents persones, 

Nom i Llinatges Doc.identificatiu Data naixemen Data darrera inscripció padró

Héctor Bernardo
Stinco Jaureguy 29372234N 15.01.1982 11.07.2007

2.- Les baixes per caducitat incloses en aquesta resolució seran efectives
en el moment de realitzar-se la notificació als interessats o, en el seu cas, publi-
cació per edictes en el BOIB i en el tauler d’anuncis d’aquest ajuntament.

3.- Notificar la present resolució als interessats de conformitat amb allò
que disposa la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les admi-
nistracions públiques i del procediment administratiu comú.

4.- Deixar sense efecte el contingut d’aquesta resolució per a tots els
estrangers que figuren relacionats anteriorment i que durant el temps que trans-
corri entre la  notificació i per impugnar-la, hagin efectuat l’acte exprés de reno-
var la inscripció en el padró.’

Cosa que es fa pública pel seu coneixement i efectes.

Recursos.
Contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es poden

interposar, alternativament, els recursos següents:
a-Directament el recurs contenciós administratiu davant el Jutjat del

Contenciós Administratiu de Palma de Mallorca, en el termini de dos mesos,
comptadors a partir del dia següent de la notificació de la present resolució.

b-El recurs de reposició potestatiu davant la Batlia, en el termini d’un
mes, comptador a partir del dia següent de la notificació de la present resolució.
Contra la desestimació per silenci del recurs de reposició, que es produirà pel
transcurs d’un mes des de la seva presentació sense que s’hagi resolt expressa-
ment ni s’hagi notificat, podrà interposar-se el recurs contenciós administratiu,
davant el Jutjat del Contenciós Administratiu de Palma de Mallorca, en el ter-
mini de sis mesos, comptadors a partir del dia següent a la desestimació pre-
sumpta.

No obstant l’anterior, es pot interposar, si n’es el cas, qualsevol altre
recurs que s’estimi pertinent. Tot això de conformitat amb la Llei 29/1998, de
13 de juliol reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa i de la Llei
4/1999, de 13 de gener, de modificació de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de règim jurídic de les administracions públiques i de procediment administra-
tiu comú.

Alaró, 28 de setembre de 2009
El Secretari-Interventor,Jaume Nadal Bestard

— o —
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