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Segundo.- Comunicar a la persona sancionada que el plazo para el pago
sin recargo de la presente sancion es de treinta dias, a contar desde el dia
siguiente alarecepcion de la presente resolucion. Asi mismo sele comunicaque
lo podrarealizar en las dependencias municipales en €l servicio de recaudacion
0 en cualquier oficina bancaria de Sa Nostra, mediante ingreso a nimero de
cuenta 2051-0056-56-1010840379. La forma de pago puede ser en metélico o
mediante cheque conformado por banco o nominal a nombre del Ayuntamiento
de Sant Lluis.

Tercero.- Comunicar a sancionado que en caso de no efectuar el pago de
lasancion en el periodo citado, seiniciara el cobro del importe por via gecuti-
va con el incremento de un 20%, asi mismo conforme con lo que establece €l
articulo 98 del Reglamento Genera de Recaudacion (RD1884/90 de 20.12.90),
las cuotas no satisfechas en periodo voluntario generaran intereses de demora.
Se advierte que el procedimiento solo se suspendera en los términos y condi-
ciones previstas en el articulo 101 del RGR.

Comunicar al infractor que contra la presente resolucién que ponefin ala
viaadministrativa, podréainterponer recurso de reposicion en el plazo de un mes
ante este Ayuntamiento o bien directamente recurso contencioso administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de las |slas Baleares en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la presen-
te resolucion.

Sant Lluis, a 16 de abril de 2009
El Alcalde, Lloreng Carretero Tuduri

— 0 —

Num. 8654
Mitjancant Resoluci6 d' Alcaldia nim. 2009/248, de dia 16.04.09, €l batle
ha resolt aprovar les bases especifiques del procediment selectiu per ala provi-
si6, amb caracter d'interinitat, d’ una plaga d’ Arquitecte/a, personal laboral, de
I’ Ajuntament de Sant Lluis, de conformitat amb el seglient detall:

BASES ESPECIFIQUES DEL PROCEDIMENT SELECTIU PERA LA
PROVISIO, AMB CARACTER D’'INTERINITAT, D’UNA PLACA D'AR-
QUITECTE/A, PERSONAL LABORAL, DE L’AJUNTAMENT DE SANT
LLUIS

la Objecte

Dins|’exercici actual, conflueixen en |’ aread’ Urbanisme de |’ Ajuntament
de Sant Lluis circumstancies diverses que fan que s hagi de cobrir amb urgén-
ciamaxima la plaga d' arquitecte municipal, actualment vacant.

L’ objecte, doncs, d’ aquestes bases és regular, per via d’ urgenciai mitjan-
cant el sistema de concurs, |’ accés ala dita plaga d' arquitecte/a, que té caracter
d'interinitat, que és de mitjajornada, s enquadra en laplantillade personal labo-
ral, grup A1, dotada amb les retribucions corresponents, i que s'inclou en I'o-
ferta d’ ocupaci6 publica de I’ any 2009.

2a. Requisits dels aspirants

Podran formar part en les proves selectives els aspirants que compleixin
els requisits segiients:

a)Tenir la nacionalitat espanyola, sens perjudici del que disposa l’article
57 (‘Accés al’ ocupacio publicade nacionals d’ altres Estats'), dela Llei 7/2007,
de 12 d' abril, de I’ Estatut de I’ empleat pablic.

b) Haver complert 16 anys d'edat en la data en qué finditzi el termini de
presentaci6 de sol-licituds. | no superar, si s escau, I’edat maxima de jubilacio
forcosa.

¢) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei a
|' Estat, de les comunitats autonomes, o de lalocal, ni acomiadat d’ acord amb €l
corresponent procediment, ni estar inhabilitat per a I’exercici de les funcions
publiques.

d) No patir cap maldltia o defecte fisic o psiquic que impedeixin exercir
correctament les funcions de la plaga ala qual s oposita.

€) No estar afectat per cap de les causes d' incapacitat previstesen lalegis-
lacié vigent.

f) Estar en possessio del titol de llicenciat/grau en Arquitectura o equiva
lent, 0 estar en condicions d’ obtenir-lo en la data en que finditzi €l termini de
presentacio d’instancies. En el cas de titulacions expedides a I’ estranger caldra
aportar la documentacié corresponent que acrediti la seva homologacio oficial.

g) Acreditar el coneixement de lallengua catalanaen el nivell B. Els aspi-
rants que no puguin acreditar documentalment els coneixements corresponents
de llengua catalana del nivell B —coneixements elementals— hauran de
sollicitar en les sevesinstancies larealitzacié d’ una prova especifica per a acre-
ditar-lo, prova que es dura a terme previament al’inici del concurs oposicio, €
resultat de la qual es qualificara com a apte o no apte. Els criteris de correccié
de I’esmentada prova s gjustaran als criteris vigents per als diferents nivells de
I"EBAP 0 als declarats equivalents per I’ autoritat en matéria lingistica.

3a. Presentaci6 de sol-licituds

1. Lessollicituds per aprendre part en €l procés selectiu es presentaran al
Registre General de I’ Ajuntament dins el termini dels 10 dies naturals a partir
del’endemadelapublicacié del’ anunci de la convocatoriaen el Butlleti Oficial
de les llles Balears (BOIB), i aniran adrecades a batle de la corporacié. Si e
darrer dia de presentaci6 s escaigués en dissabte o festiu, s entendra que €l ter-
mini queda ampliat fins a dia habil segiient.

També podran presentar-se per les formes previstes en I’ article 38.4 de la
Llei 30/92, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publi-
quesi del procediment administratiu comd ( LRIPAC).

Les sol licituds presentades en la forma prevista en aquest article 38.4 no
seran admeses, encara que consti que vagin ser enviades abans de lafinalitzacio
del termini de presentacié de sol-licituds, si no es remet a Servei d'Atencio a
Ciutada per fax (971150534 ), télex o telegrama la justificacié de I’ enviament
amb |a data de tramesa de la sol licitud.

El model normalitzat de sol licituds, que sera el model oficia d'instancia,
estara a la disposicié de les persones interessades en el Registre General
d'Entradad’ aquest Ajuntament, a partir de |’ oberturadel termini de presentacio.

Per a ser admeési , si escau, prendre part en les proves selectives corres-
ponents, caldra consignar les dades en les sol licituds i acompanyar-les amb la
documentaci6 que acrediti els requisitsi els merits descrits.

2. A més de les dades de caracter personal i professional que constin en la
sol licitud, els aspirants hauran de consignar les dades i adjuntar la documenta-
ci6 (excepte si aquesta figuras en poder de I’ Ajuntament, segons que ho regulen
I’article 35.f delaLlel 30/1992, de 26 de novembre de RJIAPI del PAC; el Reia
decret 1178/1994, de 5 d' agost, sobre procediment d’ atorgament, modificacio i
extincié d’ autoritzacions, Reglament de desenvolupament delaLlei 30/1992, de
regim juridic de les administracions publiquesi del procediment comd ; i I’ arti-
cle 119.1.edelaLlei 20/2006, de 15 de desembre, municipal de régim local de
les Illes Balears; la qual cosa s haura de declarar en la sol-licitud i aportar la
informacié suficient perqué la dita documentacié pugui ser locaitzada) que
sindica a continuacio :

a)Manifestacio que es compleixen totesi cadascuna de les condicions exi-
gides en aquestes bases, per ala plaga en qliestio, referides sempre ala data de
finalitzaci6 del termini assenyalat per ala presentacio de sol licituds.

b)Fotocopia compulsada del document nacional d’identitat o passaport en
vigor.

c)Relacié dels merits de que es disposi, seguint el mateix ordre d’ exposi-
ci6 que consta en el barem de merits. Aquests merits hauran de ser acreditats
documentalment mitjancant certificats, diplomes, titols etc., originals o copies
compulsades.

El tribunal no valorara els merits al -legats i no justificats en la forma que
s'indica en aquestes bases.

a)Acreditacio del requisit del coneixement de la llengua catalana: per a
acreditar aquest requisit, s’ haura de presentar, juntament amb la sol-licitud, el
certificat emes per I’ Escola Balear d’ Administracié Plblica (EBAP) o, si n'ésel
cas, €ls certificats o titols declarats equivalents per |'autoritat competent en
matéria de politica linglistica. Igualment seran suficients per a acreditar aquest
requisit els titols emesos per I’ EBAP que corresponguin com a minim al nivell
de coneixements fixats per a aquesta plaga ( B).¢

3. Els aspirants amb discapacitat hauran de presentar una copia del docu-
ment de I'IBAS o equivalent que acrediti aquesta circumstanciai la seva capa-
citat per al desenvolupament de les funcions i tasques corresponents a la plaga
que es convoca, i sol licitar les possibles adaptacions de tempsi mitjans per ala
realitzacié de I’ exercici en que aquesta adaptacié és necessaria.

4. Amb caracter previ a la publicacié de la llista definitiva d aspirants i
exclosos, els aspirants dels altres Estats membres de la Uni6 Europea o d’ Estats
extracomunitaris lallengua oficia dels quals no sigui €l castella hauran d’ acre-
ditar el coneixement d’ aquesta llengua mitjangant larealitzacio d'una prova, en
laqual exclusivament es comprovara que posseeixen €l nivell adequat de com-
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prensié i expressio oral i escritadel castella

No obstant aixo anterior, no hauran de realitzar aguesta prova els qui tin-
guin el diploma d’ espanyol com allengua estrangera (nivell intermedi), regulat
pel Reia decret 1137/2002, de 31 d'octubre, pel qual es regulen els diplomes
d'espanyol com allengua estrangera (DELE), o certificat d’ aptitud en espanyol
per a estrangers expedit per les escoles oficials d’idiomes.

També estaran exempts de realitzar aguesta prova els estrangers que acre-
ditin haver prestat serveis en qualsevol administracié publica espanyola durant
amenys un any o ja haguessin superat aguesta prova en alguna convocatoria
anterior, i els que hagin obtingut una titulacié académica espanyola.

5. El batle de Sant Lluis, per s mateix o a propostadel tribunal avaluador,
podrasol -licitar, amb I’ efecte que pertoqui, que elsinteressats acreditin els punts
on se suposi que han incorregut en inexactitud o falsedat al’ hora de formular la
sol-licitud corresponent.

6. La presentaci6 de la sol-licitud implica, a |’ efecte de la Llei organica
15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal, €l con-
sentiment dels afectats perque |’ area de Recursos Humans en pugui fer Us amb
finditats de gestié, compliment de caracter obligatori. En tot cas, hom hi té els
drets d'accés, rectificacid, cancel-lacio i oposicio en els termes prevists en la
legislacié vigent; el responsable del fitxer és 1’ Ajuntament de Sant Lluis.

4a. Admissio6 dels aspirants

Una vegada finalitzat €l termini de presentacié de sol licituds, el batle de
Sant Lluis, o regidor delegat, dictara una resolucio dins el termini maxim d’'un
mes, per laqual declarara aprovada lallista provisional d’admesosi exclosos. |
es fara publicala designacié del tribunal avaluador.

En lamateixaresolucio s'inclouralarelacié d aspirants que hagin d’ acre-
ditar el requisit de coneixement de la llengua catalana, conforme a que s esta-
bleix en la base segona, amb indicacié del lloc, datai hora d'inici de la prova
prevista en aguestes bases, destinada a acreditar aquest requisit.

Aquesta resolucio sera exposada en el tauler d’ anuncis de la corporacio.
Es concedira un termini de cinc dies habils per a reclamacions i possibles
al-legacions. Les al-legacions que puguin presentar-se es resoldran dins el ter-
mini maxim dels 15 dies habils segiients a comptar des que s hauran presentat.
Transcorregut aguest termini, les al-legacions s entendran desestimades.

La llista provisional d'aspirants admesos i exclosos es considerara auto-
maticament elevada a definitivasi no es presenten reclamacions. Si n’ hi hagués,
seran estimades o desestimades, si fos necessari, en una nova resolucié per la
qual s'aprova la llista definitiva, que sera exposada a tauler d’anuncis de
I” Ajuntament.

Una vegada realitzada la prova especifica de llengua catalana, €l batle de
Sant Lluis, o regidor en qui delegui, dictara unanovaresolucié en laqual decla-
ra aptes o no aptes els aspirants que |I"hagin realitzat, segons el resultat de la
prova. | designara el lloc, la datai I"hora d'inici de la valoracié del concurs.
Aquesta resolucié sera publicada i exposada en el tauler d'anuncis de
I’ Ajuntament.

En el cas que tots els aspirants admesos haguessin acreditat, juntament
amb la sol-licitud per a prendre part en el procés selectiu, el requisit del conei-
xement de la llengua catalana corresponent a nivell exigit ( B), la designaci6
lloc, ladatai I"hora d'inici de lavaloracié del concurs es podra notificar en la
mateixa resolucié que declari lallista d' aspirants admesos i exclosos.

5a. Tribunal avaluador

El tribunal avaluador estara constituit per un nombre imparell de mem-
bres, noinferior acinc, i s'haurade designar un nombreigual de suplents. Haura
de constar d’un president/a, d’un secretari/a (que actuara amb veu perd sense
vot), i dels vocals que determini la convocatoria. La seva composicié sera pre-
dominantment técnica, i els seus vocals haurien d’ estar en possessié de la titu-
lacié o especialitat igual o superior a les exigides per al’accés a la plaga con-
vocada

Aixi mateix, en la mesura de les possibilitats, s estara allo regulat per la
Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per alaigualtat de donesi homes.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense |’ assisténcia de més de
lameitat dels seus membres, titulars o suplents, indistintament, ni sense el seu
president/a, ni sense el seu secretari/a, i les seves decisions es prendran per
majoria.

El batle de Sant Lluis nomenara els membres del tribunal i els seus

suplents. El tribunal tindra la consideracio d’ organ dependent de la seva autori-
tat.

Ladesignacié nominal dels membres, que inclourala dels seus respectius
suplents, esfara per decret d' gjuntament, i sera exposat en el tauler d’ anuncis de
I’ Ajuntament.

Els membres del tribunal hauran d’ abstenir-se d'intervenir, i ho notifica-
ran al’ autoritat convocant, quan concorri alguna de les causes previstesen |’ ar-
ticle 28 de la Llei 30/1992, de régim juridic de les administracions publiques i
de procediment administratiu comd, o si han realitzat tasques de preparacio
d'aspirants per a proves selectives d’ accés ala plaga de qué es tracta, durant els
cinc anys anteriors a la publicacié de la convocatoria.

Aixi mateix, els aspirants podran recusar els membres del Tribunal quan
esdoni alguna de les circumstancies esmentades en el paragraf anterior, confor-
me a que preveu |’ article 29 delamateixa Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
regim juridic de les administracions publiques i de procediment administratiu
comd.

6a. Prova per aacreditar el requisit de coneixement de lallengua catalana

Amb caracter previ a I'inici dels exercicis del procés selectiu, aguelles
persones aspirants que no hagin demostrat estar en possessié dels certificats o
titols acreditatius del coneixement de lallengua catalana hauran de realitzar una
provade nivell B.

Aquesta prova tindra caracter obligatori. | el seu resultat sera d’ apte o no
apte.

Els resultats obtinguts Ginicament seran valids en I’ ambit de la convocato-
riaen que es facin, i no generaran cap mena de dret respecte d' atres procedi-
ments selectius de qualseval tipus.

Per alarealitzacioi I’ avaluacié de les proves de |lengua catalana es comp-
tara amb els serveis d’'un técnic/a assessor/a, que portara a terme les proves
necessaries per a determinar | aptitud/ineptitud dels candidats.

7a. Procediment de selecci6

Laseleccio es dura aterme pel procediment de concurs de meéritsi entre-
vista

8a. Mérits avalorar
1. Experiéncia professional:

1.1) Per serveis prestats a I’ Administracié (ja sigui en propietat, interina-
ment o en régim de contracte laboral), ocupant funcions propies de la plaga
objecte de la convocatoria, per periodes mensuals complets demostrables mit-
jangant certificacio de I'administracié corresponent: a rad de 0,20 punts per
mes, amb un maxim de 10 punts.

Els serveis prestats en les administracions pUbliques s acreditaran mitjan-
cant un certificat del departament competent, en el qual es fara constar la cate-
goriaprofessional, lesfuncions exercidesi el periode o periodes de prestacié del
servei.

1.2) Per serveis prestats en empreses privades en activitats relacionades
amb la placa convocada, per periodes mensuals complets demostrables mitjan-
cant contractes de treball i altes en la Seguretat Social, a rad de 0,15 punts per
mes complet, amb un maxim de 7,5 punts.

Per a acreditar-ho s'haura de presentar una copia compulsada del contrac-
te de treball o informe de vida laboral expedit per la Seguretat Social.

2. Formacié complementaria:

2.1) Es valoraran tots aquells cursos de formacié que tinguin una relacié
directa amb les funcions d’ arquitecte, com poden ser cursos d’ urbanisme, cons-
truccid, normativa técnica, etc. La puntuacié maxima a que es podra arribar per
a aquest apartat serade 5 punts:

-Per cursos de durada entre 10 i 20 hores lectives: 0,10 punts per curs.

- Per cursos de durada entre 20 i 40 hores lectives: 0,20 punts per curs.

-Per cursos de durada entre 40 i 100 hores lectives: 0,40 punts per curs.

-Per cursos de mes de 100 hores lectives, master o expert: 0,80 punts per
curs.

2.2) Es valoraran tots aquells cursos relatius a aplicacions informatiques
que tenguin una relacié directa amb les funcions d'arquitecte. La puntuacié
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maxima a que es podra arribar per aquest apartat sera de 2,50 punts :

-Per cursos de durada entre 10 i 20 hores lectives : 0,10 punts per curs.
-Per cursos de durada entre 20 i 40 hores lectives : 0,20 punts per curs.
-Per cursos de durada entre 40 i 100 hores lectives : 0,40 punts per curs.
-Per cursos de durada de mes de 100 hores lectives : 0,80 punts per curs.

9a. Entrevista

Consistira en la realitzacié d'una entrevista persona amb la finalitat de
valorar els coneixements, les aptituds i I’ actitud dels aspirants per a prestar els
serveis en |la placa objecte de la convocatoria. Aquesta entrevista es puntuara de
0 a5 punts. La qualificacio de cada aspirant s adoptara obtenint la mitjana de
les puntuacions atorgades pels membres amb veu i vot del tribunal avaluador.

10a. Puntuacié minima
La puntuacié minima per al’ adjudicacié de destinacio6 és de 5 punts.
11a Actuacions en cas d’empat

En cas d'empat es resoldra a favor de I’ aspirant que hagi obtingut una
puntuacié major en |’ apartat d”’ Experiencia professional’:

-Experiencia professional en I’ Administraci6 plblica.

-Experiencia professional en el sector privat.

-Formacié complementaria:

a)Formacié que tingui unarelacié directa amb les funcions d’ arquitecte.
b)Relatiu a aplicacions que tinguin una relacio directa amb les funcions
d arquitecte.

12a. Acreditacié de mérits

Els mérits es valoraran amb referencia a la data de finalitzaci6 del termi-
ni de presentacio d'instanciesi s acreditaran documental ment amb la sol licitud
de participacié, d’'acord amb els segiients criteris:

- Els titols, mitjangant una copia compulsada o certificacié acreditativa
d’ estar en possessio del titol o en vies de tramitacio.

- L'experiencia professional i I’antiguitat, mitjancant vida laboral i certi-
ficaci6 acreditant els serveis prestats.

- Els cursos de formaci6 i perfeccionament que s hagin rebut es justifica-
ran mitjangant una copia del titol o diploma degudament compulsat, en el qual
hi haura de figurar el nombre d’ hores.

En cap cas no es valoraran merits no allegats en la sol licitud o no acre-
ditats documentalment dins el termini.

No estindran en compte els cursos o assignatures que formin part del pla
d’ estudis seguit per al’ obtencié d’un titol academic.

13a. Relacio6 d' aprovats

Finalitzada la valoracié del tribunal, s exposara en €l tauler d’anuncis de
la corporacio larelacio provisiona d' aprovats, per ordre de puntuacio obtingu-
dai del document nacional d’identitat.

Tots els aspirants disposaran d’ un termini de 3 dies habils, des de I’ expo-
sicid, per a efectuar les reclamacions que considerin oportunes o sol-licitar la
revisio de la seva valoracio.

El tribunal tindra un termini de set dies per aresoldre les reclamacionsii,
tot seguit, farapublicalallistadefinitivad aspirants (i dels seus respectius docu-
ments nacionals d'identitat), per ordre de puntuaci6 obtinguda. D’acord amb el
nombre de places convocades, de persona aspirant proposada només n’ hi podra
haver una. Les altres persones aspirants que hagin superat totes les proves eli-
minatories quedaran, per ordre de puntuacid, com a integrants del borsi per a
possibles substitucions o cobertures vacants.

El tribunal avaluador elevara la proposta de contractacié del candidat o
candidata aprovat amb més alta puntuacié ala Presidencia de la corporacio.

En cas de renlincia expressa de |a persona aspirant proposada, el tribunal
avaluador elevara una proposta de contractacié de la persona aspirant segient,
en ordre de puntuacio, i en que s haura de fer referencia expressa a les causes
de |a dita determinacio.

14a. Contractacio

Una vegada que la persona aspirant seleccionada haura presentat la docu-

mentacio, i Si aquesta és conforme, I’ 0rgan oportu de la corporacio n' efectuara
la corresponent contractacié com a personal labora interi, fins a la cobertura
definitiva de la plaga, d'acord amb la proposta del tribuna avaluador, que tin-
dra caracter vinculant.

15a. Incidencies

El tribunal avaluador quedafacultat per ainterpretar aguestes bases, resol-
dre dubtes i incidencies que es plantegin, i prendre els acords necessaris per a
assegurar €l correcte desenvolupament de la convocatoria aprovada, en tots els
casos no prevists en les Bases. Abans de la constitucié del tribunal avaluador,
s atribueix a batle lafacultat d’ aprovar i interpretar aquestes basesi resoldre les
incidencies i els recursos que poguessin donar-se.

Dins aguestes facultats s'inclouen les de desqualificar els aspirants i, en
conseqiiencia, no puntuar el's seus merits, quan aquells vulnerin les lleis o les
bases de |a convocatoria o el seu comportament suposi un abus o frau.

16. Impugnaci6

Les presents bases, i tots els actes administratius que derivin d’elles i de
les actuacions del tribunal avaluador, podran ser impugnades, conforme a que
S estableix enlaLlei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les admi-
nistracions publiquesi del procediment administratiu comd.

Sant Lluis, 16 d'abril de 2009
EL BATLE, Lloreng Carretero Tuduri

_o_

Ajuntament d'Eivissa

Num. 8318

Intentades, sense efecte, |es notificacions per correu certificat amb justifi-
cant de recepcid, i atés que no han pogut practicar-se per ignorar-se e domicili
0 no haver-s hi trobat |a persona interessada que es relaciona, es procedeix, en
compliment del que estableix I’ article 59.5 de la Llei 30/1992 de 26 de novem-
bre de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment
Administratiu Comi — BOE DE 27 DE NOVEMBRE -, a la Publicacié a
Butlleti Oficial de les Illes Balears de la present notificacio per laqua s'infor-
ma de la resoluci6 recaiguda en I’ expedient de reclamacié de responsabilitat
patrimonial presentada per la Sra. Antonia Costa Costa.

Segons €l disposat al’art. 61 de la Llei 30/92, es publica Unicament una
breu indicacio del contingut de la resolucid, i que és a les dependéncies de
I’ Ajuntament d’ Eivissa, Plaga Espanyanim. 1, Dalt Vila, 07800 Eivissa, depar-
tament de Secretaria General i Serveis Juridics, on lainteressada o el seu repre-
sentant degudament acreditat, podra comparéixer, en el termini de deu dies,
comptats des de el dia seglient a la publicacio del present edicte en el Butlleti
Oficia de les llles Balears, pel seu coneixement integre de |I’esmentat acte i
constancia de tal coneixement, en horari de 8 h a 15 h, de dilluns a divendres,
excepte festius.

Aixi mateix, s adverteix as interessats que, de no comparéixer en el
esmentat termini, la notificacio s entendra produida a tots els efectes legals des
de el dia seglient a venciment del termini senyalat per comparéixer.

RESOLUCIO
Decret d'arxiu

EXPEDIENT NUM.
72/08

NOM
Antonia Costa Costa

Contra aquesta resolucié que posafi alavia administrativa, es pot inter-
posar recurs potestatiu de reposicié davant I’ Alcaldia d aquest Ajuntament o bé
directament Recurs Contenciés-Administratiu davant el Jutjat Contencids-
Administratiu de Palma de Mallorca.

El termini per interposar el recurs potestatiu de reposicio sera d’un mes
comptat des de el dia seglient a la notificacié de I’ acord.

El termini per interposar el recurs Contencids-Administratiu sera de dos
mesos, comptats des de el dia seglient a aquell en que tingui Iloc la notificacio
de|’acord.

Eivissa, 31 de mar¢ de 2009
EL PRIMER TINENT D’ ALCALDE. Santiago Pizarro Simon.

Intentadas, sin efecto, |as notificaciones por correo certificado con justifi-
cante de recepcion y, dado que no han podido practicar-se por ignorarse el domi-
cilio 0 no haberse encontrado |a persona interesada que se relaciona, se proce-
de, en cumplimiento de lo que establece € articulo 59.5 de la Ley 30/1992 de
26 de noviembre del Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del



